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Календарный план реализации Программы
	№
	Наименование мероприятия
	Период реализации
	Ожидаемые результаты мероприятия
	Исполнители мероприятия
	Отчетные документы и материалы

	
	
	2018
	2019
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Формирование целевой группы участников Программы
	февраль
	январь
	Сформирована целевая группа Программы, определены территории, определенность по обслуживанию конкретных населенных пунктов ( 2018 год: п.Заречный, п.Дружба,
х.Румяная Балка, х.Петровский, х.Краснодарский, п.Равнинный, х.Радионов;
2019 год: х.Первомайский, п.Встречный, п.Крутобалковский, х.Мокрая Балка, п.Восточный,п.Краснокубанский,п.Славенский)

	Заведующие отделениями социального обслуживания на дому, специалисты по социальной работе
	Список целевой группы (банк данных);

	2
	Создание и организация деятельности рабочей группы по реализации Программы
	Январь
	
	Наличие  рабочей группы в количестве 5 человек, контроль за исполнением Программы, координация действий исполнителей Программы. Заседания проводятся 1 раз в месяц, на протяжении реализации Программы
	Заместитель директора 
Кириченко О.Н.
	Приказ ГБУСО «Новоалександровский КЦСОН» о создании рабочей группы, протоколы 

заседаний рабочей группы

	
	
	Далее- весь период
	
	
	

	3
	Создание и сопровождение тематического раздела на официальном сайте Учреждения, группы в социальных сетях
	Январь
	
	Обеспечение коммуникации сторон,участвующих в Проекте.Обеспечение методической поддержки специалистов,участвующих в Проекте, размещение методических материалов 
	Назренко Г.В.
Мальцев Д.В.
	Перечень интернет-ресурсов, ссылки,скриншоты социальных страниц,отзывы

	
	
	Далее-весь период
	
	
	

	4
	Определение территорий внедрения  новой технологии и конкретизация направлений деятельности
	Январь
	январь
	Составление  плана востребованности социальной помощи
	Заведующие отделениями социального обслуживания на дому,во взаимодействии с востребованными службами
	Карта социальной помощи с обозначением территории


	5
	Подготовка специалистов ,социальных работников Учреждения к внедрению Программы
	Январь
	январь
	Обучение специалистов в рамках профессиональной учебы по теме: «Роль специалиста по социальной работе при внедрении Программы по доступной социальной помощи (на этапе внедрения и далее не реже 1 раза в год)
	Заместитель директора,
Кириченко О.Н.
	Методический материал,протоколы проведения,фотоматериалы

	6
	Разработка локальной документации и методического обеспечения Программы 
	Январь
	январь
	Наличие  локальной документации,методического обеспечения
	Рабочая группа по реализации Программы
	Положение о внедрении Программы,рабочей группы.
Методический материал

	7
	Семинары-практикумы по обучению добровольцев
	Январь,
апрель,
июнь
	Январь,
апрель,
сентябрь,
ноябрь
	Приобретение добровольцами знаний об особенностях целевых групп, освоение эффективных методик взаимодействия с ними, приобретение навыков организации наставничества, навыков по проведению совместных досуговых мероприятий для целевых групп. Количество проведенных семинаров-3,тренингов-3,количество участников- 25 человек
	Заместитель директора 
Кириченко О.Н.,
члены рабочей группы
	Списки участников, программы семинаров, фотоматериалы

	8
	Проработка организацонных вопросов с соисполнителями Программы


	Февраль
Далее по мере необходимости
	Январь
Далее по мере необходимости
	Взаимодействие с органами выработка конкретных востребованных направлений  в работе по улучшению  качества жизни
	Заведующие отделениями социального обслуживания на дому,
специалисты территориальных отделов Новоалександровского городского округа
	Соглашение о сотрудничестве между ГБУСО «Новоалександровский КЦСОН» и специалистами территориальных отделов Новоалександровского городского округа

	9
	Паспортизация территории
	Март
	январь
	Получение конкретных сведений, определяющих ход дальнейших действий
	Заведующие отделениями социального обслуживания на дому, социальные работники 
	Социально-демографический паспорт территории,
обновляемый по мере выявления изменений,
но не реже 1 раза в полугодие

	10
	Консультирование граждан по различным вопросам социальной поддержки  и социального обслуживания
	Март
Далее- по востребованности в течение всего периода
	январь
Далее- по востребованности в течение всего периода
	Проведение разъяснительной работы, снятие социальной напряженности в проблемных вопросах
	Специалисты структурных подразделений ГБУСО «Новоалександровский КЦСОН» (психологи, специалисты по социальной работе, социальные педагоги)
	Журнал консультаций,
аналитический материал

	11
	Социальное сопровождение семей,
воспитывающих детей-инвалидов
	Весь период
	Весь период
	Комплекс социально-психологических,социально-педагогических,социально-медицинских,социально-бытовых услуг, предусматривающих улучшение качества жизни
	Специалисты отделения реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья во взаимодействии с социальными партнерами
	Социальный паспорт семьи с обозначением видов и объемов предоставляемой помощи

	12
	Выявление граждан, нуждающихся в социальном сопровождении.
Социальное сопровождение 
	Февраль
Далее-весь период
	Январь
Далее-весь период
	Содействие в оказании комплексной помощи гражданам по преодолению обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить жизнедеятельность. Улучшение качества жизни нуждающихся граждан
	Заведующие отделениями социального обслуживания на дому, социальные работники ,специалисты по социальной работе
	Акт обследования МБУ;
Личные дела получателей социального сопровождения;
Журнал учета граждан,нуждающихся в социальном сопровождении

	13
	Оказание срочной социальной помощи
	Январь 
Далее в процессе выявления обстоятельств ухудшающих жизнедеятельность граждан
	Январь 
Далее в процессе выявления обстоятельств ухудшающих жизнедеятельность граждан
	Предоставление социально-правовой, консультационной, адресной социальной помощи нуждающимся
	Назаренко Г.В.
Специалисты отделения срочного социального обслуживания 
	Журнал предоставления срочных социальных услуг

	14
	Социальный патронаж семей, находящихся в социально опасном положении
	Весь период
	Весь период
	Социальный патронаж нуждающихся семей,находящихся в социально опасном положении ,оказание востребованной помощи
	Заместитель директора Савичева А.Ф.
Специалисты социального приюта для детей и подростков «Солнышко», совместно со специалистами органов системы профилактики 
	Договор о сотрудничестве и взаимодействии с органами системы профилактики;
социальный паспорт семьи;
Журнал регистрации выездов на социальный патронаж

	15
	Организация работы мобильной бригады 
	Январь
Далее по отдельному плану
	январь
Далее по отдельному плану
	оказание помощи гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, неотложных социальных услуг и помощи,снятие социальной напряженности
	 Заведующая ОССО Назаренко Г.В.
Специалисты отделения срочного социального обслуживания
	План-график выездов,
Журнал регистрации и исполнения заявок,
Книга отзывов

	16
	Проведение благотворительных акций «Поезд милосердия», «Весенняя неделя добра», «Победа», «Вырасти урожай сам» и т.д..
	Весь период по отдельному плану
	Весь период по отдельному плану
	Оказание оперативной адресной помощи попавшим в трудную жизненную ситуацию гражданам и семьям с детьми по месту жительства
	Заведующая ОССО Назаренко Г.В.Специалисты отделения срочного социального обслуживания
	План-график выездов,
Книга отзывов,
Списки благополучателей

	17
	Организация работы в рамках инновационных технологий «Санаторий на дому», «Социальный туризм»,Университет третьего возраста
	Весь период по отдельному плану
	Весь период по отдельному плану
	Повышение качества жизни граждан (улучшение здоровья, психоэмоциального ,духовного состояния)
	Заведующая ОДП Леденева Л.А.
Заведующие отделениями социального обслуживания на дому,
 Специалисты отделения дневного пребывания
	План-график выездов,
Книга отзывов,
методический материал



	18
	Анализ результатов внедренческого этапа
	Июль-декабрь
	Июль-декабрь
	Мониторинг промежуточных результатов внедрения 
	Заместитель директора Кириченко О.Н.
Специалисты ГБУСО «Новоалександровский КЦСОН»; 
	Анализ результатов и эффективности внедренного проекта. Сводный анализ результатов внедрения Программы 

	19
	Проведение семинара по результатам и эффективности внедрения Программы и прогноз его дальнейшего применения
	декабрь
	декабрь
	Рассмотрение результатов внедрения Проекта;
Достижение улучшения качества жизни нуждающихся граждан
	Заместитель директора Кириченко О.Н.
	Аналитическая справка о результатах внедрения. План мероприятий по дальнейшей работы



1

